Tarjoamme laadukkaita jalkapalloelamyksia omalla vihrealla
saarellamme. Toiminnan perustana arvot:

#Vastuullinen yhtelsolllsyys
#Avoimuus
#Tavoitteellisuus

LPS n valmennusllnjassa nousee esun kolme paakohtaa
| #Urhellulllsuus |

#Uskallus
#Osaamlnen Ak




LPS valmennuslinja lyhyesti
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> 1100 REWENEIEE 25 joukkuetta
16 juniorijoukkuetta

394 Rekisteroitya pelaajaa

9 aikUiSjOUkkuetta vuoden
Q 201 nuorisotoimintaseura
2600h harjoituksia omilla kentilla
) 693
> 60 000 yksittdisen pelaajan harjoituskertaa

2 olosuhdetta 185 kotiottelua saarella, > 1000 ottelua kaudessa 'c, |

196 Vapaaehtoista 22 kolmosen kotipelia Qd

% 6 paatoimista, 15 osa- alkalsta 15 kesatyontekuaa '

LPS:n yhtelskunnalllnen valkuttavuus UEFA SROI (2019)
> 6000 000 vuodessa.

1430 000 Sadstot sosiaalikuluissa ja —etuuksissa-
2 200 000 Suorat talousvaikutukset 5
2 400 000 ' Saastot terveydenhuoltokuluissa
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Hallituksen jasenet kaudella 2022
-kuvista puuttuu Niko Ruuth

Siviilipalveluksessa Valtteri Vanhala
marraskuun 2022 loppuun
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Seuran tUI.Ot ja menOt « Seuran tulot muodostuvat jasenmaksuista, avustuksista,

jarjestetyista toiminnoista mm. jalkapallokerhot, -koulut ja -leirit,

tapahtumista saaduista tuotoista seka sponsoroinnista.
Tuotot Kulut

Menot koostuvat henkilostokuluista, tilavuokrista,

‘ jarjestelmakuluista, ostetuista hallintopalveluista, kuten esim.
kirjanpito- ja pankkikuluista, tilintarkastuksesta, koulutuksista ja

tapahtumiin / toimintoihin liittyvista kuluista.

m Toiminnat = jisenmaksut tapahtumat  m avustukset

m Henkilésté = Toimitilat Ostetut hallintopalvelut ~ m Jirjestelmdt = Tapahtumat = Muut

« Joukkueen tulot koostuvat pelaajien toimintamaksuista,

J ou I/(I'(U een t U lOt J ad varainhankinnasta/talkootuotosta, sponsoroinnista.

men Ot « Joukkueen menot puolestaan valmennuskuluista,
kenttamaksuista, pelitapahtumista, leireista ja niihin liittyvista
matkoista, varustehankinnoista ja muista tapahtumakuluista.



Kalenterivuoden jasenmaksun suuruudesta paattaa seuran syysvuosikokous

Seu Fan Jagen MmMa kgu |Laajasalon palloseura ei keraa erillista pakollista seura- tai kuukausimaksua.

Jasenmaksu on pakollinen kaikille seuran harjoitus- ja pelitoimintaan osallistuville.
Jasenmaksun saaja on Laajasalon palloseura LPS ry.

Laajasalon Palloseuran jasenmaksu sisaltda mm.

* Vakuutus valmentajille ja muille vapaaehtoisille.

* Valmentajien koulutuksen

* Muiden toimijoiden perehdytysta ja koulutusta
 Joukkuetuen (paatoimisten tarjoama tuki)

* Taloushallinnon jarjestelmat ja kirjanpito

* Muut jarjestelmat mm. s2s ja myClub

* Hallinto- ja pankkikulut

* Toimiston vuokra

* Valmennuksellinen tuki mm. Tutorointi ja valmennuslinja
* Vuorojen haku

* Vuorojaot

* Otteluiden asettelu seuran omille kentille

* Tarvikkeita turnauksiin ja pelikonserneihin

* Tuki joukkueiden markkinointiin ja pelaajamaarien
kasvattamiseen

* Valmentaja- ja apuvalmentajarekrytointi

Jasenmaksu mahdollistaa:

* Harjoitusvuorot kaupungin tiloissa jaetaan ensisijaisesti seuroille
(mitd enemman meita on, sitd enemman ja parempia vuoroja
saamme)

* Viela 11 vuotta sitten Laajasalossa pelattiin hiekalla. Seura on
rakennuttanut kaksi tekonurmikenttaa (Illomaki ja Saari areena).
Lahin kaupungin rakentama tekonurmi on ollut Myllypurossa, josta
saisimme halutessamme vuoroja n. 4 tuntia viikossa.

* Seuran paatoimiset kehittavat toimintatapoja ja jalkauttavat
ohjeistuksia

*Joukkuetoimijoiden paivittaisen tuen

* Uudet ikaluokat saadaan perustettua saannéllisesti ja
suunnitelmallisesti.

» Jasenmaksu mahdollistaa seuran kehittymisen.




Pelaajan laskut

maksuhelposti.fi Etusivu  FAQ  Tietoa meists

Hoida maksuasiasi
kerralla kuntoon

Nopeimmin hoidat laskuasiasi soittamalla meille numeroon 02 4808 8000 (arkisin klo 8-16,
pvm/mpm*). Voit my6s valita oheisista vaihtoehdoista ja tayttaa yhteydenottolomakkeen.

Galuan siirtaa erépéiv@ Galuan maksaa useammassa erés% Glenjo maksanut lask@
Gskuni on virheellineD Galuan kopion laskusta tai ajantasaisen saldoD
@en saanut tiedon liikasuoritukses@ @en saanut tiedon epaselvasta suoritukses@

Pelaajien laskuttaminen tapahtuu myClubin kautta. Laskut
tulevat valitun vastaanottajan / vastaanottajien sahkopostiin.
Ovat nahtavilla myods henkilén omilla sivuilla myClubissa tai

mobiilisovelluksessa.

Jasentili tarvitsee aina taysi-ikaisen kayttajan, jolle laskut
ohjautuvat.

Muistutuksia ja perintda hoitaa Visma Financial ja erapaivan
jalkeen kaikki yhteydenotot suoraan Vismaan.

Mikali laskussa on reklamoitavaa, olkaa yhteydessa
erapaivaan mennessa joukkueen taloudenhoitajaan, jotta
pystymme vaikuttamaan asiaan.

Laskuissa oleva tilinumero ei ole Laajasalon palloseuran tili
vaan Visman tili. Siita syysta esimerkiksi lilkasuorituksia
emme pysty kasittelemaan vaan ne hoitaa Visma.



« Jalkapallokausi 1.11.-31.10. Kaikki kauden maksut tulee olla maksettuna

MakSUt Ja kaytannot 31.10. mennessa.

« Kauden vaihtuessa pelaaja on edellisen kauden maksut suoritettuaan vapaa
vaihtamaan seuraa tai joukkuetta ilman maksuvelvoitteita. Kirjallinen ilmoitus
tulee tehda joukkueenjohtajalle lokakuun loppuun mennessa.

Pelaajasiirto toiseen seuraan tai pelaamisen lopettaminen kesken kauden

Pelaajan tulee ilmoittaa joukkueenjohtajalle kirjallisesti (sahkoposti tai muu todennettava viesti) lopettamisensa joukkueessa. Mikali
pelaaja lopettaa tai siirtyy toiseen seuraan kesken kauden, laskutetaan pelaajalta lopettamiskuukausi + 2 seuraavaa kuukautta
joukkuemaksua. Tama syysta, etta joukkue on tehnyt kaudelle pitkaaikaisia sitoumuksia, joista ei voi luopua vaikka pelaajaméaara
muuttuisi.

Pelaaja saa kayda harjoituksissa naina kuukausina. Poikkeuksena jos pelaaja lopettaa marras-, joulu- tai tammikuussa pelaamisen,
hanella ei ole mahdollisuutta jatkaa harjoituksissa kaymista enaa helmikuun puolella, mikali han ei maksa seuran jasenmaksua
kyseiselta vuodelta. Toinen poikkeustapaus on jos pelaajasiirto toiseen seuraan on jo kaynnistetty.

Jo maksettuja maksuja ei palauteta.

Seuran jasenmaksu veloitetaan joukkueen kustannuspaikalta jasenluettelon mukaisesti tammikuun lopussa, jonka jalkeen maksua ei
joukkueelle palauteta, vaikka pelaaja lopettaisi pelaamisen. Tama tulee joukkueen huomioida kesken kauden lopettaneen pelaajan
kohdalla.

Pelaajasiirrot pistda alulle pelaajan uusi seura Pelipaikka -jarjestelman kautta. Seuran puolesta pelaajasiirrot hyvaksyy
hallintopaallikko tarkistettuaan ensin joukkueen johtoryhmalta, ettd velvoitteet joukkuetta kohtaan on suoritettu. Seura ei vastaa
siirroista aiheutuneista kuluista.



Urheiluseuran
kasvatuksellinen rooli

Joukkuetoiminnassa lapsi tai nuori oppii sosiaalisia taitoja, erilaisten
Ihmisten kanssa toimeen tulemista, suvaitsevaisuutta, yhdessa
onnistumisia, pettymysten sietokykya, oikean ja vaaran erottamista seka

paljon muuta.

Joukkueet ovat meilla pelaajamaériltaan suuria, mukaan mahtuu paljon
erilaisia persoonallisuuksia, perheita, ajatuksia, toimintatapoja, olemme
hyvin heterogeeninen yhteisé. Meita kaikkia yhdistaa jalkapallo ja logo
paidan rinnassa.

Joukkueen kasvatuksellisia tavoitteita on joukkueen johtoryhmassa
mietitty kaudelle etukateen. Joukkueen toimihenkiloéiden ja pelaajien
tukijoukkojen saannot kaudelle vahvistetaan vanhempainkokouksessa.

Huomioitavana asiana ja muistutuksena myos, ettd samat pelisaannot
koskevat kaikkia.

Peruskaytéssaantoja ja -siisteytta tulee vaatia, myos itseltaan, joukkueen
kaikissa tapahtumissa. Tervehditaan kun tullaan harjoituksiin tai
poistutaan sielta, puhutaan kunnioittavasti, pidetaan yhteisesta
omaisuudesta hyvaa huolta, siivotaan omat jaljet poistuttaessa tilasta jne.



S 'oa jalke5| Ja kunmmta yhtelsta omalsuutta 2

K eskustele kunnioittavasti ja rakentavasti, tervehdi
I nnosta, dla lannista
I Imaise tyytyvéiisyytesi aina kun on aihetta

y fo semppaa ja tue kun naet toisen vasdhtaneena

O le sellainen henkilo mmlle kum haluat smulle oltavan' )




Puutu hairintaan ja kerro :t O le ykS 18

hairitsijalle, etta hanen —

kaytoksensa tuntuu ikavalta N o o |

' S AU v Kun epaasiallisuuksia tapahtuu ja niitd todennakaisesti tapahtuu aina
.la pyyda hanta lopettamaan. isoissa yhteis6issa, hoidetaan ne yhdesséa keskustelemalla. Al lynkkaa

tai syyttele, vaan kuuntele ja ohjaa lapsia ratkaisemaan tilanne ensin
itse. Jos asia ei ratkea puhumalla tai epaasiallinen kayttaytyminen

POiStU tilanteeSta jatkuu, mietitdan yhdessa oikea menettelytapa.
Sinuua on I.U pa poistua v Puutu aikuisena aina, jos naet epaasiallista kaytosta - meidan kaikkien

tl lanteesta halutessaSi velvollisuus. Urheiluharrastuksen tulee olla turvallista kaikille.

v Kay lapsesi kanssa lapi kolmen kohdan saanté. Jos jokin asia,
tapahtuma tai kosketus tuntuu lapsestasi pahalta, hanen on hyva tietaa,
mita voi tehda.

Al3 jatd kaveria yksin!

s : : 1.  Sano ei. Opeta lastasi sanomaan jamakasti ei. Se voi tuntua joskus
JOS ha.l.rm.ta k(?hdlStUU to.lseen, vaikealta, mutta hanelld on oikeus sanoa el, jos ei tunne oloaan
auta hanta poistumaan tilanteesta. hyvéksi tilanteessa. Opeta lapselle myss miten ottaa vastaan ei.

2. Poistu paikalta. Lapsellasi on oikeus poistua paikalta, sulkea nettisivu,
) i blokata somessa tullut keskustelija yms. ilman lupaa ja
Kerro tilanteesta turvalliselle ennakkovaroitusta. Jos tilanne tuntuu hanesta epamiellyttavalta ja
aikl.Iiseu.e. Kerro mlta ta pa htUI ja véérélté, han saa tehda niin. Se ei ole epaystavallista kaytosta vaan
turvataito.

keita oli paikalla.

3. Kerro luotettavalle aikuiselle. Voit lapsesi kanssa miettia etukateen,
ketka ovat sellaisia luotettavia ja turvallisia aikuisia lapsesi eléamassa,
kenelle han voi kertoa vaikeistakin asioista. Kun siita on puhuttu

Ota yhteytta tarvittaessa aikaisemmin, on hadan hetkella helpompi ottaa yhteytta ja kertoa.
Et Ol.e YkSin -palveluun. v ET OLE YKSIN https://www.etoleyksin.fi/haluatko-jutella/

e, =T




LPS ry:n hallitus on 7. paivana kesakuuta 2021 vahvistanut oheisen suositusluontoisen eettisten
saannoston, LPS:n eettiset teesit, edesauttaakseen myos talla tavalla turvallisen toimintaympariston

syntymista kaikille seuran toimintaan osallistuville.

LPSn eettisten teesien perustan muodostaa seuralle saanndissa vahvistetut arvot:
e Vastuullinen yhteisollisyys
e Avoimuus
e Tavoitteellisuus

Eettisten teesien myo6ta LPS ry sitoutuu vahvistamaan reilun pelin ja hyvan urheiluhengen seka eettisen
kdyttaytymisen seuraavia yleisid periaatteita:

e Ketdan ei saa milladn tavalla syrjia rodun, ihonvarin, sukupuolen, kielen, uskonnon, poliittisen tai
muun mielipiteen, syntyperan tai muun tekijan tai urheilullisen kyvykkyyden kaltaisen syyn
perusteella (syrjintdkielto)

e Pidattaydytaan kaikista hairinnan ja hyvaksikayton muodoista kattaen seksuaalisen, fyysisen ja
psyykkisen hdirinndn muodot, erillisina tai yhdessa tapahtuvista, henkilokohtaisesti tai verkossa
tapahtuvista seka erityisesti kaikesta auktoriteettiaseman vaarinkaytosta, vaikuttaja-aseman
epaasiallisesta kdaytosta suhteessa toisen henkil6on

e Yhdenvertaista kohtelua

e Toisten ihmisten keskindistd kunnioitusta

e Rehellisyytta

e Tasa-arvoa

e  Monikulttuurisuutta

e Yleistd hyvinvointia

e Terveellisia elaméantapoja

e Kestdvaa kehitysta

LPS ry:n hallitus edellyttaa, etta joukkueenjohtajat ja vastuuvalmentajat huolehtivat siitd, ettd seuran itse
itselleen asettamat arvot ja tassa tarkoitetut eettiset toimintaperiaatteet kaydaan joukkueittain lapi joka
kerta uuden toimintakauden (harjoitus-ja pelikauden) avauksen yhteydessa.

LPS ry:n hallitus sitoutuu herattamaan keskustelua SPL:n ja sen jasenseurojen seka kaikkien lajin piirissa
toimivien kanssa lisdtdkseen luottamusta jalkapalloyhteison toiminnan oikeudenmukaisuuteen ja

eettisyyteen.



@%

NHEMMAN

LVIYTYMIS-

Futisvanhemmalle
vinkke|a

v Aikatauluta ajoissa

"Aikataulut kannattaa suunnitella etukateen. Eli kuka vie ja hakee treeneihin ja peleihin.
Merkitsen myds sellaiset menot tyokalenteriin, jotka edellyttavat poistumistani toimistolta
ennen kello neljaa, jottei kukaan buukkaa siihen palaveria”, Kaisa

v' Tutustu muihin vanhempiin

"Ehdottomasti tarkeinta on mielestani tutustua muihin kentan laidalla oleviin vanhempiin!
Yhdessa tekeminen on aina mukavampaa ja helpottaa myos arjen pyorittdamisessa, esim.
kimppakyytien jarjestamisessa’, Minja

v' Autetaan toisiamme

"Hyva yhteistyd joukkueen vanhempien kesken on kullan arvoistal Rohkeasti mukaan
joukkueen toimintaan, mita enemman porukkaa auttaa joukkueen pyoérittamisessa sita
vahemman kenenkaan yksittaisen harteille jaa", Henrika

v' Kannusta kaikkia

"Aina kun olet kentan laidalla, muista kannustaa. On sitten kyseessa oman lapsen, oman
seuran tai ihan kenen vaan peli. Sinun taputuksesi hienon suorituksen kunniaksi tai
kannustava huutosi tappioasemassa olevalle joukkueelle voi merkita todella paljon. Aina ei
pelaajilla tai joukkueilla ole tukijoukkoja katsomossa, niin hyva kannustus on paikallaan”, Tara

Lisatiedot futisvanhemman selviytymisoppaassa: https://www.datocms-
assets.com/62562/1654791487-futisvanhemman-selviytymispaketti b5 2022.pdf



mailto:https://www.datocms-assets.com/62562/1654791487-futisvanhemman-selviytymispaketti_b5_2022.pdf

Kauden paatostilaisuus la 10.12.

Fat Lizardissa Hertsissa

Laita paivamaara kalenteriin.

Samassa yhteydessa syysvuosikokous

Tulossa myyntiin illalliskortteja




HALLOWEEN ~turnaus
LoKAKUU LA 29.10.

ROHKEILLE BUFFET "KAFFE & KIPPO™ -




